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ปลัดเทศบาล (นกับริหารงานทอ้งถิ่น ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -
รองปลัดเทศบาล(นกับริหารงานทอ้งถิ่น ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -
ส านักปลดัเทศบาล   (01)
หวัหนา้ส านกัปลัดเทศบาล (นกับริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายอ านวยการ
หวัหนา้ฝ่ายอ านวยการ (นกับริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -
งานธุรการ
เจ้าพนกังานธุรการ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานธุรการ ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ลกูจา้งประจ า
เจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
งานสภาเทศบาล
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
งานการเจา้หน้าที่
นกัทรัพยากรบคุคล ปฎบิติัการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานธุรการ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
งานการเงินและบัญชี
เจ้าพนกังานการเงินและบญัชี ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายปกครอง
หวัหนา้ฝ่ายปกครอง นกับริหารงานทั่วไประดับต้น 1 1 1 1 - - -
งานทะเบียนราษฎร
นกัจัดการงานทะเบยีนและบตัรปฏบิติัการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานทะเบยีน ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานทะเบยีน ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานทะเบยีน 1 1 1 1 - - -
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เจ้าพนกังานปอ้งกนัฯ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ลกูจา้งประจ า
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนกังานดับเพลิง 7 7 7 7 - - -
พนักงานจา้งทั่วไป
พนกังานดับเพลิง 6 6 6 6 - - -
คนงาน 2 2 2 2 - - -

รวม 34 34 34 34 - - -

                                       กรอบอัตราก าลัง 3 ปี ระหว่างปี 2564 -  2566                            ๒๓
เทศบาลต าบลปราณบุร ี อ าเภอปราณบุร ี จังหวัดประจวบคีรขีนัธ์

กรอบ
อัตราก าลัง

เดิม
สว่นราชการ

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด
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กองคลงั (04)
ผู้อ านวยการกองคลัง นกับริหารงานการคลัง ระดับกลาง  1 1 1 1 - - -
ฝ่ายบริหารงานคลงั
นกับริหารงานการคลังระดับต้น (หน.ฝ่าย) 1 1 1 1 - - -
งานธุรการ
เจ้าพนกังานธุรการ ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
งานการเงินและบัญชี
เจ้าพนกังานการเงินและบญัชี ปฎบิติังาน /ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานการเงินและบญัชี ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ลกูจา้งประจ า
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
งานพัสดุและทรัพยส์นิ
เจ้าพนกังานพสัดุ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานพสัดุ ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการคลัง 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพสัดุ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายพัฒนารายได้
หวัหนา้ฝ่ายพฒันารายได้ นกับริหารงานการคลัง ระดับต้น 1 1 1 1 - - -
งานจดัเก็บรายได้
เจ้าพนกังานจัดเกบ็รายได้ ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานจัดเกบ็รายได้ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ลกูจา้งประจ า
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานจัดเกบ็รายได้ 1 1 1 1 - - -
งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยส์นิ
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 1 1 1 - - -

รวม 19 19 19 19 - - -

 

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                         ๒๔

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด
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กองชา่ง (05)
ผู้อ านวยการกองช่าง (นกับริหารงานช่าง ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง
หวัหนา้ฝ่ายแบบแผนและกอ่สร้าง (นกับริหารงานช่าง ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -
งานธุรการ
เจ้าพนกังานธุรการ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
งานการเงินและบัญชี
เจ้าพนกังานพสัดุ ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพสัดุ 1 1 1 1 - - -
งานวิศวกรรม
นายช่างโยธาอาวุโส 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 1 1 1 - - -
งานสถาปัตยกรรม
นายช่างเขียนแบบ ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ 1 1 1 1 - - -
งานผังเมอืง
นายช่างโยธา ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 1 1 1 - - -
งานสาธารณูปโภค
นายช่างโยธา ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธา ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ลกูจา้งประจ า
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 1 1 1 1 - - -
ช่างกอ่สร้าง 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -
งานสวนสาธารณะ
พนักงานจา้งตามภารกิจ
คนสวน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งทั่วไป
คนงาน 5 5 5 5 - - -
งานจดัสถานที่และการไฟฟ้าสาธารณะ
นายช่างไฟฟา้ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                               ๒๕

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด



ผู้ช่วยนายช่างไฟฟา้ 1 1 1 1 - - -
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
ช่างก าเนดิไฟฟา้ 1 1 1 1 - - -

รวม 27 27 27 27 - - -
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กองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอ้ม (06)
ผ.อ.กองสาธารณสุขฯ (นกับริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -
งานธุรการ
เจ้าพนกังานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานธุรการปฏบิติังาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
งานพัสดุและทรัพยส์นิ
เจ้าพนกังานพสัดุ ปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพสัดุ 1 1 1 1 - - -
งานการเงินและบัญชี
เจ้าพนกังานการเงินและบญัชีปฏบิติังาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการเงินและบญัชี 1 1 1 1 - - -
งานสขุาภิบาลและสิ่งแวดลอ้ม
นกัวิชาการสุขาภบิาล ปฏบิติัการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานสาธารณสุข ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
งานศูนยบ์ริการสาธารณสขุ
พยาบาลวิชาชีพ ปฏบิติัการ 1 1 1 1 - - -
พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานสาธารณสุข 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -
ภารโรง 2 2 2 2 - - -
งานบริการสาธารณสขุ
พนักงานจา้งตามภารกิจ
พนกังานตรวจโรคสัตว์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งทั่วไป
ภารโรง 1 1 1 1 - - -
งานสตัว์แพทย์
- - - - - - - -
งานรักษาความสะอาด
พนักงานจา้งตามภารกิจ
พนกังานขับรถยนต์(บรรทกุขยะ) 3 4 4 4 +1 - -

คนงานประจ ารถบรรทกุขยะ 8 8 8 8 - - -

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                        ๒๖



พนักงานจา้งทั่วไป
คนงานประจ ารถบรรทกุขยะ 14 14 14 14 - - -
คนงานรักษาความสะอาด 24 24 24 24 - - -

รวม 68 69 69 69 +1 - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566
กองวิชาการและแผนงาน (07)
ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน 1 1 1 1 - - -
(นกับริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
งานธุรการ
เจ้าพนกังานธุรการ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
งานจดัท างบประมาณ
นกัวิชาการคลัง ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนงาน ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
งานนิติการ
นติิกร ปฏบิติัการ 1 1 1 1 - - -
งานประชาสมัพันธ์
นกัวิชาการประชาสัมพนัธ์ ปฏบิติัการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ
ผู้ช่วยนกัวิชาการประชาสัมพนัธ์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -

รวม 8 8 8 8 - - -

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                           ๒๗

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด
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กองการศึกษา (08)
ผู้อ านวยการกองการศึกษา 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง)
งานธรุการ
เจา้พนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -
เจา้พนักงานธุรการ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
งานการเงินและบัญชี
เจา้พนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
งานบริหารงานการศึกษา
นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
งานส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม
นักสันทนาการ ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
งานกิจการศาสนา
- - - - - - - -
งานส่งเสริมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม
- - - - - - - -
งานการศึกษาปฐมวัย
- - - - - - - -
งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีแ่ละนวัตกรรม
- - - - - - - -
งานโรงเรียน
- - - - - - - -
งานกิจการนักเรียน
- - - - - - - -
งานศึกษานิเทศก์
- - - - - - - -

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                        ๒๘

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า



รวม 8 8 8 8 - - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566

กองช่างสุขาภิบาล (10)

ผู้อ านวยการกองช่างสุขาภิบาล 1 1 1 1 - - -
 (นักบริหารงานช่างสุขาภิบาล ระดับต้น)
งานธรุการ
เจา้พนักงานธุรการ ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างเคร่ืองกล 1 1 1 1 - - -
พนักงานขบัรถยนต์(รถบรรทุกน้ า) 1 1 1 1 - - -
พนักงานขบัรถยนต์(รถบรรทุกเทท้าย) 2 2 2 2 - - -
พนักงานขบัเคร่ืองจกัรกลขนาดกลาง 2 2 2 2 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 6 6 6 6 - - -
งานเครือ่งจักรและซ่อมบ ารุง
- - - - - - - -
งานควบคุมและตรวจสอบการบ าบัดน้ าเสีย
นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -

รวม 17 17 17 17 - - -

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                            ๒๙

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด
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กองสวัสดิการสังคม (11)
ผู้อ านวยการกองกองสวัสดิการสังคม 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
งานธรุการ
เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจา้พนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
งานการเงินและบัญชี
เจา้พนักงานการเงินและบัญชี ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
งานพัฒนาชุมชน
นักพัฒนาชุมชน ช านาญการ 1 1 1 1 - - -

รวม 7 7 7 7 - - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566

หน่วยตรวจสอบภายใน (12)
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                               ๓๐

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า

หน่วยงาน ตรวจสอบภายใน  เทศบาลต าบลปราณบุรี

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด



รวม 1 1 1 1 - - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566

โรงเรยีนเทศบาลปราณบุร(ีบ้านปลายน้ า)
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - -
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - -
ครู 17 17 17 17 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ

ผู้ช่วยครู (ครูอัตราจ้าง) 4 4 4 4 - - -
บุคลากรสนันสนุนการสอน 2 2 2 2 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -
ภารโรง 1 1 1 1 - - -

รวม 28 28 28 28 - - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566

โรงเรยีนอนุบาลเทศบาลต าบลปราณบุร(ีสอนฤทธิเ์ดช)
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - -
ครู 5 5 5 5 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ

บุคลากรสนันสนุนการสอน 1 1 1 1 - - -

                                     กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                              ๓๑
หน่วยงาน โรงเรยีนในสังกัดเทศบาลต าบลปราณบุร ี เทศบาลต าบลปราณบุรี

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด



ผู้ช่วยครู 4 4 4 4 - - -

พนักงานจ้างทั่วไป
ภารโรง 1 1 1 1 - - -

รวม 12 12 12 12 - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กเทศบาลต าบลปราณบุร(ีตลาดปราณฯ)
ครู 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
ผู้ดูแลเด็ก (พนักงานจ้างทั่วไป) 1 1 1 1 - - -
ผู้ดูแลเด็ก (พนักงานจ้างทั่วไป) 1 1 1 1 - - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -

รวม 4 4 4 4 - - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กเทศบาลต าบลปราณบุร(ีปลายน้ า)
ครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
ผู้ดูแลเด็ก 3 3 3 3 - - -

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลด

                                     กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                       ๓๒

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลดอัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม



รวม 5 5 5 5 - - -

2564 2565 2566 2564 2565 2566

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กเทศบาลต าบลปราณบุร(ีสอนฤทธิเ์ดช)
ครู 1 1 1 1 - - -
ครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจา้งตามภารกิจ

ผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -

พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 2 2 2 2 - - -

รวม 5 5 5 5 - - -

สว่นราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

อัตราก าลงัคนเพ่ิม/ลดอัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะตอ้งใช้
ในชว่งระยะเวลา ๓ ปขีา้งหน้า



หมายเหตุ

(1 คน)
(1คน)

(1คน)

ว่าง

(1 คน)
ว่าง 

(1 คน)

(1 คน)

ว่าง
 (1คน)

 (1คน)

 (1คน)

ว่าง
ว่าง
 (1คน)

(1 คน)

 (1คน)

(1 คน)

(1 คน)
(6 คน) ว่าง 1

(6 คน) 
(2 คน)

                                       กรอบอัตราก าลัง 3 ปี ระหว่างปี 2564 -  2566                            ๒๓
เทศบาลต าบลปราณบุร ี อ าเภอปราณบุร ี จังหวัดประจวบคีรขีนัธ์



หมายเหตุ

(1คน)

ว่าง

(1 คน)

ว่าง
(1 คน)

(1 คน)

(1 คน)

(1คน)
ว่าง

(1 คน)
(1 คน)

(1 คน)

ว่าง

ว่าง
(1คน)

(1 คน)

(1 คน)

(1 คน)
(1 คน)

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                         ๒๔



หมายเหตุ

(1คน)

ว่าง

(1คน)

ว่าง

(1 คน)

(1คน)

(1 คน)

ว่าง

ว่าง

(1คน)

(1คน)

ว่าง
ว่าง

(1 คน)

(1 คน)
(1 คน)

ว่าง

(1 คน)

(4 คน)ว่าง( 1) 

(1คน)

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                               ๒๕



(1 คน)
(1 คน)
(1 คน)

หมายเหตุ

(วา่ง อยูร่ะหวา่งการรับโอน

(1คน)
ว่าง

(1 คน)
ว่าง

ว่าง

(1 คน)

ว่าง

ว่าง

(1คน)
(1คน)

(1คน)
(1คน)

ว่าง

(1 คน)
(2 คน)

ว่าง

(1 คน)

(2 คน) ว่าง(1)
ก าหนดเพิ่ม
(5 คน) ว่าง (3)

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                        ๒๖



(19 คน)ว่าง (5)

หมายเหตุ

(1 คน)

(1 คน)

(1 คน)

(1 คน)

ว่างเมื่อ 1 ธ.ค 63

ว่าง

(1 คน)

(1 คน)

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                           ๒๗



หมายเหตุ

(1 คน)

ว่าง
(1 คน)

ว่าง
(1 คน)

ว่าง

(1 คน)

(1 คน)

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                                        ๒๘



ลงชื่อ

หมายเหตุ

ว่าง

(1 คน)

(1 คน)

(1 คน)
ว่าง
(1 คน)
(2 คน)
(1 คน)  (ว่าง1)

(4 คน) (ว่าง 2 )

ว่าง

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                            ๒๙

   (นางสาวชนิตา  มานิตากูล)
   ปลัดเทศบาล   ปฏบิัติราชการแทน
    นายกเทศมนตรีต าบลปราณบุรี



หมายเหตุ

ว่าง

(1 คน)
(1 คน)

(1 คน)
ว่าง

(1 คน)

(1 คน)

หมายเหตุ

ว่าง

                           กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                               ๓๐

หน่วยงาน ตรวจสอบภายใน  เทศบาลต าบลปราณบุรี



หมายเหตุ

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

เงินเทศบาล

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

เงินเทศบาล

เงินเทศบาล

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

หมายเหตุ

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

                                     กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                              ๓๑
หน่วยงาน โรงเรยีนในสังกัดเทศบาลต าบลปราณบุร ี เทศบาลต าบลปราณบุรี



เงินเทศบาล

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

หมายเหตุ

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

เงินเทศบาล

เงินเทศบาล

หมายเหตุ

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

                                     กรอบอัตราก าลัง 3 ปี  ระหว่างปี 2564 - 2566                       ๓๒



หมายเหตุ

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน

กรมส่งเสริมฯอุดหนุน/

เงินเทศบาล

เงินเทศบาล















   (นางสาวชนิตา  มานิตากูล)
   ปลัดเทศบาล   ปฏบิัติราชการแทน
    นายกเทศมนตรีต าบลปราณบุรี


